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„Change - Chance - Gemeinde!“ 
Veränderung als Motor der Zukunft - Impulse für die  
Gemeinde von morgen  
 
Veränderung ist ein fester Bestandteil des Alltags in den bernischen Gemeinden und 
sie ist gekommen, um zu bleiben. Gesellschaftliche Entwicklungen, technologische 
Innovationen sowie veränderte Erwartungen von Mitarbeitenden und Bevölkerung 
fordern die Verwaltungskader gleichermassen heraus. Bewährte Strukturen geraten 
unter Druck, während neue Kompetenzen zunehmend an Bedeutung gewinnen. 
Dieser hohe Veränderungsdruck bringt komplexe Herausforderungen mit sich, 
eröffnet aber gleichzeitig vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten. Entscheidend ist, die 
Chancen des Wandels frühzeitig zu erkennen und ihn aktiv, wirksam und mensch-
lich zu gestalten. 

Thema und Ziel 
Gesellschaftliche Entwicklungen wie der demografische Wandel, neue Erwartungen der 
Bevölkerung sowie veränderte Arbeits- und Lebensmodelle wirken sich unmittelbar auf 
die kommunale Ebene aus. Parallel dazu schreitet die technologische Entwicklung rasant 
voran und verändert Verwaltungsprozesse, Dienstleistungen und Kommunikationsfor-
men nachhaltig. Diese Dynamiken erfordern von den bernischen Gemeinden ein hohes 
Mass an Anpassungsfähigkeit sowie den bewussten und reflektierten Umgang mit 
Veränderungsprozessen. Auch das Führungsverständnis in Gemeindeverwaltungen 
befindet sich im Umbruch. Neue Formen der Zusammenarbeit, steigende Anforderungen 
an Transparenz und Partizipation sowie der zunehmende Personalmangel verlangen nach 
zeitgemässen Modellen. Hinzu kommt die Notwendigkeit, Gemeinden als moderne 
Arbeitgeberinnen zu positionieren und unkompliziertere Wege bei der Gewinnung von 
Mitarbeitenden zu gehen.

Der 15. Gemeindekadertag greift diese zentralen Veränderungsfelder auf. Er bietet 
Raum, die aktuellen Herausforderungen gemeinsam zu reflektieren, neue Perspektiven 
kennen zu lernen und konkrete Ansätze für unseren Alltag zu entwickeln. Wie gewohnt 
bleibt aber auch genügend Zeit und Raum für den persönlichen Austausch und die 
Vernetzung untereinander. 

Datum Mittwoch, 21. Oktober 2026

Zeit ab 9.00 Uhr, anschliessend Netzwerk-Apéro

Ort Stadion Wankdorf, Papiermühlestrasse 71, 3014 Bern
Kosten CHF 150.– (inkl. Stehlunch und Apéro)

Anmeldung www.weiterbildung-gemeindekader.ch

Anmeldeschluss
4. Oktober 2026
Platzzahl begrenzt, Berücksichtigung nach Anmeldedatum

Kontaktperson
Barbara Jenni, Kursmanagerin bwd Weiterbildung
031 330 19 20 | barbara.jenni@bwdbern.ch

Organisatorische 
Hinweise

www.bwdbern.ch/bwd-wb/organisatorische-hinweise/

08.15 Uhr	 Eintreffen, Kaffee 

09.00 Uhr	 Begrüssung und Einstimmung in das Thema 
		  Thomas Krebs, Präsident Stiftung Dr. Alice Lüscher 

09.10 Uhr	 Die sieben Thesen zur öffentlichen Verwaltung der Zukunft
		  Dimitria Interlici, Leiterin Public Affairs und Geschäftsentwicklung,
		  staatslabor Bern

09.50 Uhr	 Führung mit Substanz - Wie sinnvoller Antrieb und tragfähige 	
		  Entscheidungen echte Wirkung und nachhaltigen Wandel 	
		  erzeugen
		  Bernhard Schweizer, Transformation mit Substanz

10.30 Uhr 	 Pause 

11.00 Uhr	 Die Zukunft der Gemeinde ist digital - ob wir wollen oder 	
		  nicht!
		  Adrian Hutzli, Fachstelle Digitalisierung des Verbandes Bernischer  
		  Gemeinden  

11.40 Uhr	 Talente finden im digitalen Rauschen - Was jetzt wirklich zählt 
		  Sonja Auf der Maur und Désirée Nater, Inhaberinnen HRbegeistert

12.20 Uhr 	 Stehlunch 

13.45 Uhr	 Gemeindekommunikation im Wandel: Zahlen, Fakten, 
		  Herausforderungen und Strategien für heute und morgen
		  Luzia Mattmann, Studienleiterin und Beraterin, Gromann Partner, 
		  Zürich

14.25 Uhr	 Potenziale wirksam entfalten: Wie Mindsets und Worte 
		  Veränderungen ermöglichen - oder verhindern. Impulse aus 	
		  der Hirnforschung
		  Dr. sc. ETH Peter Krummenacher, Gründer und Geschäftsführer 
		  brainability GmbH 

15.15 Uhr	 Dank und Abschluss 


