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Die hohe Kunst der Personalführung 
– vom Fordern und Fördern 
 
Wie gut kennen wir unsere Mitarbeitenden? Wissen wir, wer in unse-
rem Team welche Stärken und Schwächen hat und wie wir mit gezielter 
Führung gemeinsam eine optimale Leistung erreichen können? Wie 
können wir unsere Nachwuchskräfte auf ihrem beruflichen Weg fordern 
und fördern und damit im Berufsalltag eine hohe „Performance“ errei-
chen? Welche Verantwortung tragen wir aber auch für das gesundheitli-
che Wohlergehen unserer Mitarbeitenden? 

 
Thema und Ziel 
„Stehe an der Spitze, um zu dienen, nicht, um zu herrschen!“. Dieses Zitat wird dem 
französischen Abt und Theologen Bernhard von Clairvaux (1091 -1153) zugeschrieben 
und eine Rückbesinnung auf diese Werte würde wohl auch gewissen Spitzenkräften der 
heutigen Zeit gut anstehen. Wir haben in unserem Berufsalltag die Aufgabe, unser Team 
bestmöglich zu fördern, gleichzeitig aber auch Leistung zu fordern. Aktuelle Umfragen 
belegen, dass sich viele Leute wegen der interessanten Aufgabe anstellen lassen, den 
Betrieb aber oft wegen der vorgesetzten Person wieder verlassen. Wird schlecht 
geführt? Was können wir tun, damit unsere Mitarbeitenden dank guter Führungsarbeit 
interessiert und motiviert bleiben, sich wohlfühlen und mit unserer Unterstützung 
bestmögliche Leistungen abrufen – ohne gleichzeitig die gesundheitliche Balance aus den 
Augen zu verlieren? 

Der 9. Gemeindekadertag beleuchtet die hohe Kunst der Personalführung und die damit 
verbundenen alltäglichen Gratwanderungen und Balanceakte. Im gemeinsamen Austausch 
suchen wir Wege, wie es uns als verantwortungsbewusste Führungskräfte gelingt, unsere 
Mitarbeitenden zu führen, sie anzuleiten und zu entwickeln. 

Datum Mittwoch, 23. Oktober 2019

Zeit ab 8.30 Uhr, anschliessend Netzwerk-Apéro

Ort Hotel Seepark, Seestrasse 47, 3600 Thun

Kosten CHF 180.– (inkl. Mittagessen und Apéro)

Anmeldung www.weiterbildung-gemeindekader.ch

Anmeldeschluss 9. Oktober 2019

Kontaktperson
Barbara Jenni, Kursmanagerin bwd Weiterbildung
031 330 19 66 | barbara.jenni@bwdbern.ch

Organisatorische 
Hinweise

www.bwdbern.ch/bwd-wb/organisatorische-hinweise/

Programm 

08.00 Uhr Eintreffen, Kaffee 
 
08.30 Uhr Begrüssung und Einstimmung in das Thema 
  Annamarie Dick, Präsidentin Stiftung Dr. Alice Lüscher 
 
08.40 Uhr Menschen besser verstehen
  Pietro Sassi, Dozent für Menschenkenntnis
 
09.40 Uhr  Pause 
 
10.10 Uhr Fordern und Fördern: Häufig auftretende Schwierigkeiten im  
  Führungsalltag und praktische Lösungen
  Alexander Benedix, Inhaber fit for leadership
 
11.10 Uhr Gesundheitsmanagement – Der Mensch im Mittelpunkt
  Barbara Siegenthaler, Gesundheitsmanagerin BKW AG
 
12.10 Uhr  Mittagessen 
 
13.40 Uhr Selbstführung: Gedanken aus der Psychologie zum Umgang  
  mit mir selber in anspruchsvollen Führungssituationen
  Sue Liechti, Sozialpsychologin, Mehrsicht AG
 
14.40 Uhr  Pause 
 
14.55 Uhr Resilienz – Der innovative Weg zur inneren Stärke
  Christina Weigl, Training und Coaching GmbH, eidg. FA Ausbilderin 

15.55 Uhr Verdankung und Verabschiedung 
  Marc Riesen, Vorstandsmitglied BGK


